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En seguimiento a la evaluación del PROSPERA para el ejercicio fiscal 2018,
anexo al presente, envío a usted en CO, los siguientes documentos:

!

- lJ Del' 2019

1. Informe Final de la Evaluación PROSPERA
2. Formato CONAC
3. Documento de Posicionamiento Institucional

Agradeciendo de antemano su apoyo, le envío un cordial saludo

C.c.p. C:P: Fernando Damián Oceguera. Subcoordinador General Administrativo
Dra. María Martina Pérez Rendón. Directora de Servicios de Salud
Dra. María Adriana Ramírez Lozano. Encargada del PROSPERA
Dr. Vidal Garcfa Carrillo. Jefe del Departamento de Evaluación Estatal
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Sin más por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENT

C.C.P. Dr. Vidal García Carrillo.- Jefe del Departamento de Evaluación.
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Documento de Posicionamiento Institucional
Análisis del Informe Final de la Evaluación

I
SECRETARIA
DE LA CONTRALORiA
Unidad de Evaluación de
Resultados

1. Información del Fondo
Clave y nombre del fondo 5072 PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL COMPONENTE SALUD
Tipo de evaluación externa realizada Evaluación del Desempeño del Programa PROSPERA Inclusion Social Componente Salud,Ejerciclo Fiscal 2018
Ejercicio fiscal evaluado 2018
Institución evaluadora Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Públicas INOETEC
Coordinación aeneral de la evaluación Dra. Luz Elvia Rascón Manquera
Responsable del fondo evaluado Dra. María Martina Pérez Rendónl Dra. María Adriana Ramírez Lozano
Correo electrónico martinaoreseseoro.ecb.mx

2. Comentarios y observaciones especificas:
Tema de 'a evaluación Comentarios .: ,.,
1. CARACTERlsTICAS DEL PROGRAMA

NINGUNO

11. OPERACiÓN
NINGUNO

111.EVOLUCiÓN DE LA COBERTURA

Pregunta 14.· DiceOcupo Primer lugar a nivel Nacional debe decir Segundo Lugar a nivel Nacional. Pregunta 15,- aclaración en labia de anallsisAño 2016 dice 53,403,37.41
debe decir 52,403,374.62 reintegroTESOFEdice 4,761,743.25 debe decir 4,761,744.25 Se hace la aclaracian que presupuesto entre los anos 2016-2018 presento una

IV. RESULTADO Y EJERCICIO DE LOS variación porcentual del menos -6.19% en el presupuesto modificado y del -53% presupuesto pagado, se hace aclaración que este presupuesto es en base a padron de

RECURSOS beneficiariosdel Programa, al número de familias (Población Potencial)y no limitado como se hace mención en el Documento.

V. SEGUIMIENTO A ASPECTOS NINGUNO
SUSCEPTIBLES DE MEJORA

3. Comentarios y observaciones generales

Enla revisión de dicho documento se anoto el cambio de posicionamiento a nivel nacional, sedocumento con los Indicadoresemitidos por la ComisiónNacional de ProtecciónSocialen Salud,hasta el ultimo trimestre del 2018.
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